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‘Afo de la unidad, la paz'y el desarrollo”

RESOLUC!ION DE ALCALDIA N° 303-2023-MDT/A

El Tambo, 06 de octubre de 2023

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO:
VISTO:

El Memorandum N” 1135-2023-MDT/GM, de fecha 05 de octubre de 2023. de la
Gerencia Municipal; ¢! Informe Legal N° 492-2023-MDT/GAJ, de fecha 03 de octubre de
20235, suscrito por la Gerente de Asesoria Juridica: el Informe Técnico N° 125-2023-
MDT/GAF-SGRH, de fecha 02 de octubre de 2023, suscrito por el Subgerente de Recursos
Fumanos; el escrito presentado por el servidor David Abel Alva Rojas, de fecha 22 de
agosto de 2023, mediante el cual solicita la modificacion de la Resolucion de Alcaldia N°
227-2022-MDT/ALC, v;

CONSIDERANDO:

% gl
v ol Que. el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, concordante con e
Articuio Il del Titulo Preliminar de 1a Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidaces, sefiala

s locales gozan de autonomia politica, econémica y administrat 1 10s
ipetencia, traduciendose dicha autonomia en la facultad de ejercer actos
ion, con sujecion al ordenamiento juridico;

que los gobier
asuntos de su J
de gobiernc administrativos y de administrac

Que, el Articulo 6° de la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades, senala que
la Alcaldia s el 6rgano ejecutivo del Gobierno Local y que el Alcalde es el representante
legai de la Municipalidad y su maxima autoridad administrativa, concordante con el articulo
20 inciso 6) de la Ley referida que establece como una de las atribuciones del Alcalde ia de
dictar Decretos y Resoluciones de Alcaldia, con sujecion a las Leyes y Ordenanzas
Municipales;

Que, segun el Articuic 26° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades,

y  “fa administracion municipal adopta una estructura gerencial sustentandose en principios de
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o'/Programacion, direccion, ejecucion, supervision, control concurrente y posterior. Las

»

funciones de la misma se establecen en los instrumentos de gestion y la citada

y

2do alcancen mayores
nente servicios de calidad a la ciudadania,
onas que lo integran;

Que, mediante Resolucion Suprema N° 010-77-PM/INAP-DNR vy demas modif
dispone la aplicacion del Manual Normativo de Clasificacion de Cargos, aprobado por
Resolucion Suprema 013-75-PM/INAP, en todos los organismos publicos;
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&g K2 Que, la Décima Tercera Disposicion Transitoria del Reglamento de la Ley del

I3 N B° iy %;qﬁ;'vicio Civil - Ley N° 30057 — aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, dispone
E// =§gom°,f ijligencia de Clasificador de Cargos del INAP hasta que se implemente el manual de
"2t froch pyestos tipo: de modo que, para el caso de las entidades con poco personal, la descripcién

Near ¢ 08€! perfil de los puestos tipo podra abarcar funciones y requisitos generales de mas de un
rol para un mismo grupo de servidores civiles. '

Que, mediante Ley N° 31419, se dispone los requisitos minimos y
I

: 0s impedimentos
ara el acceso a los cargos de funcionarios v directivos publicos de S
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remocion, con el fin de garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de funciones en la
Administracion Publica;

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 000150-2021- SERVIR-PE,
de fecha 16 de noviembre de 2021, la Autoridad Nacional del Servicio Civil — SERVIR,
aprobo la Directiva N° 006-2021-SERVIR-GDSRH “Elaboracién del Manual de Clasificador
de Cargos y del Cuadro para Asignacién de Personal Provisional”: definiendo entre otros,
al Manual de Clasificador de Cargos como el documento de gestion institucional en el que
se describen de manera ordenada todos los cargos de ia entidad, estableciendo su
denominacion, clasificacion, funciones y requisitos minimos para el ejercicio de las

Jfunciones y cumplimiento de objetivos de la entidad:

Que, mediante Resolucion de Alcaldia No. 335-2019-MDT/ALC de fecha 13 de
diciembre del 2019 se aprueba el Clasificador de Cargos de la Municipalidad Distrital de El
Tambo, el cual describe los cargos estructurales de la entidad, estableciendo su
denominacion, clasificacion, grupo ocupacional, funciones basicas y requisitos minimos
para el gjercicio de las funciones en la entidad:;
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/,;’:l‘h Vo i "9\ " Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 221-2021-MDT/ALC, de fecha 28 de

Ho:tubre de 2021 se aprueba la modificacion del clasificador de cargos de la Municipalidad

Distrital de El Tambo, aprobado mediante Resolucion de Alcaldia N° 335-2019-MDT/ALC,
en cuanto a su estructura, denominacion y clasificacién de cargos y su propia denominacion
como “MANUAL DE CLASIFICACION DE CARGOS”:

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 227-2022-MDT/ALC. de fecha 04 de
noviembre de 2022, se aprueba la “Actualizacién y Modificacion de! Manual de! Clasificador
de Cargos de la Municipalidad Distrital de El Tambo, aprobado mediante Resolucion de
Alcaldia N°® 335-2019-MDT/ALC y su modificacion mediante Resolucion de Alcaldia N° 221-
2021-MDT/ALC. conforme a la metodologia y los parametros técnicos contenidos en la
Directiva N” 006-2021-SERVIR-GDSRH, en cumplimiento de lo establecido en I3 Ley N°

L C 31419 y su reglamento;
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Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 117-2023-MDT/A, de fecha 29 de marzo
3, se modifica el Anexo N° 2: Fichas de Clasificador de Cargos del Manual de

- /Clasificador de Cargos de la Municipalidad Distrital de El Tambo, aprobado con Resolucioén

de Alcaldia N° 227-2022-MDT/ALC, de fecha 04 de noviembre de 2022, en el extremo
referido al Cargo Estructural del Gerente Municipa!;

Que, mediante escrito de fecha 22 de agosto de 2023, registrado en la Unidad de
Tramite documentario, con el Documento N° 494609, el servidor municipal David Abel Alva
Rojas, identificado con DNI N° 40032408, solicita se incorpore el cargo de ESPECIALISTA
ADMINISTRATIVO Il en el Manual de Clasificador de Cargos de la Municipalidad Distrital
de El Tambo, el mismo que viene ocupando desde su ingreso a la entidad hasta la fecha;
tratandose este de un error involuntario, ya que en la resolucién primigenia, si se considerd
el cargo que viene ocupando y de manera inexplicable se ha omitido en las resoluciones
posteriores; razon por la cual solicita la Modificacién de la Resolucion de Alcaldia N° 227
2022-MDT/ALC, para lo cual adjunta la boleta de pago del mes marzo de 2023, emitida a
\su nombre. donde se le consigna con el cargo estructural de ESPECIALISTA
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Que, con Informe Técnico N° 125-2023-MDT/GAF/SGRH. de fecha 02 de octubre
“del 2023, el Subgerente de Recursos Humanos emite opinion favorable respecto a la
modificacion de la Resolucion de Alcaldia N° 227-2022-MDT/ALC. debiéndose considerar
el cargo de ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IlI, cargo que ostenta el servidor Abog.
David Abel Alva Rojas, evitando de esta manera cualquier futura vulneracién a sus
derechos laborales:
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Que, con Informe Legal N° 492-2021-MDT/GAJ, de fecha 03 de octubre del 2023, el
Gerente de Asesoria Juridica, opina que, es procedente modificar la Resolucién de Alcaldia
N® 227-2022-MDT/ALC, de fecha 04 de noviembre de 2022, Resolucién que aprueba la
Actualizacion y Modificacion del Manual de Clasificador de Cargos de la Municipalidad
Distrital de EI Tambo. Debiéndose incorporar el cargo de ESPECIALISTA
ADMINISTRATIVO Il cargo que ostenta el servidor Abog. David Abel Alva Rojas, ya que
no altera lo sustancial de su contenido, ni el contenido de la decisidn:

Que, mediante Memorandum N° 1135-2023-MDT/GM. de fecha 04 de octubre del
2023, el Gerente Municipal remite el expediente a la Oficina de Secretaria General, para la
emision del acto resolutivo que modifique la Resolucion de Alcaldia N° 227-2022-MDT/ALC,
de fecha 04 de noviembre de 2022, debiéndose incorporar el cargo de ESPECIALISTA
ADMINISTRATIVO I, ya que no alera lo sustancial de su contenido. ni el contenido de la
decision;

Que, estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas en el numeral 6)
del artizulo 20° de la Ley N° 27972-Ley Organica de Municipalidades.

-~ SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQO. ~ MODIFICAR el Anexo N° 01: CUADRO RESUMEN DE CARGOS
ESTRUCTURALES del MANUAL DE CLASIFICADOR DE CARGOS DE LA
: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO, aprobado con Resolucion de Alcaldia N°
f«f 227-2022-MDT/ALC, de fecha 04 de noviembre de 2022, debiendo incorporarse el cargo

¢ de ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I11, en la Clasificacién Servidor Publico Especialista.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Subgerencia de Recursos Humanos, para que,
conforme a sus competencias, incorpore al Anexo N° 02: FICHAS DE CLASIFICADOR DE
CARGOS, del MANUAL DE CLASIFICADOR DE CARGOS DE LA MUNICIPALIDAD
... ~DISTRITAL DE EL TAMBO, aprobado con Resolucién de Alcaldia N° 227-2022.
. “%MDTIALC, de fecha 04 de noviembre de 2022, la ficha correspondiente al Cargo Estructural

: E}&PEC#ALISTA ADMINISTRATIVO I

JRTICULD TERCERO. — RATIFICAR en todos sus demas extremos la Resolucidon de
! *“Alcaldia N° 227-2022-MDT/ALC, de fecha 04 de noviembre de 2022.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR 3 la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracion
y Finanzas, Subgerencia de Recursos Humanos, Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
g y demas organos competentes, el cumplimiento de la presente resolucion.
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ONER, a la Subgerencia de Tecnologias de Informacion,
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REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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Or. ing. JulioCésar Liallico Colea
CRLCALDE
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